
Allegato 1 SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE Tabella per l’attribuzione del punteggio  A cura del docente ________________________________________________________  A1) Valorizzazione di incarichi e responsabilità finalizzati alla progettazione e realizzazione di azioni di miglioramento dell’istituzione scolastica Tipologia  Totale punti (1.1) Progettazione e stesura RAV  e del PDM     A.2) Valorizzazione di attività di formazione ed  esperienzedidattiche innovative inserite nel POF triennale della scuola e finalizzate al miglioramento della didattica, all’inclusione, al potenziamento, al recupero degli apprendimenti Tipologia Numero Totalepunti Corsi di formazione/aggiornamento   Progettiinnovativiperil miglioramento   Attivitàdirecupero/potenziamentocurriculareedextracurriculare   Progettiperilcontrastoalladispersioneeall'abbandonoscolastico   Partecipazioneaviaggid'istruzioneoavisiteguidate   Partecipazione concorsi e /o eventi culturali o di promozione dell’Istituto   TOTALE    B1) Valorizzazione degli incarichi e delle responsabilità assunti nella predisposizione di documentazione, modulistica operativa e validazione di particolari esperienze didattiche Tipologia Punti Produzioneemessaa disposizionedimateriale didatticoprodottodaldocente (suRegistro elettronico,piattaformee-learning,sitiweb)  Utilizzopuntualeecompletodelregistroelettronico    B2)Valorizzazionedeirisultatiinrelazionealpotenziamentodellecompetenzedeglialunni Tipologia Materia Classe Mediaclasse   I° quadrimestre Mediaclasse   II° quadrimestre Totale punti Risultatinelpotenziamentodellecompetenze disciplinari(verràvalutatalamedia delle prestazionidelleclassideldocente)                                         Infanzia  Campi di esperienza Sezione Situazione di partenza Risultati finali         Cl)Valorizzazionedegliincarichiedelleresponsabilitàassuntinelcoordinamentoorganizzativoedidattico Tipologia Totale punti CollaboratoreDS  FiduciariodiFlesso  FunzioneStrumentale  Coordinatoreclasse  ComponenteGLI    C2)Valorizzazione degliincarichiedelleresponsabilità assuntinelcoordinamento organizzativo aisensidelD.lvo 81/08 Tipologia Totale punti R.S.P.P.  



  C3)Valorizzazione  di impegni  e responsabilità  nella  progettazione,  implementazione  e realizzazione di  interventi educativo-didattici Tipologia Totale punti Animatore digitale    C4)Valorizzazionediimpegnieresponsabilitànellaprogettazione,implementazioneerealizzazioneediinterventi formativirivolti aidocenti Tipologia Totalepunti Gruppoprogettazioneiniziativediformazione:organizzatori/docentiincorsidi formazionepere/opersonalescolastico  C5)Valorizzazionedegliincarichiedelleresponsabilitàassuntenellasupervisionedell'attivitàdiinsegnamentodel docenteinannodiformazione. Tipologia Totalepunti Tutordocenteinannodiformazione    Totale Punti__________________________    Data __________________    Firma _________________________________ 


