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Prot. n. 4690/C41                                                                                          Longi 20/10/2016  

 

Al Personale Docente   

dell’I.C.  di Longi 

All’Albo 

SEDE 

Circolare  n. 28 

 

Oggetto: Presentazione proposte progetti POF  a.s. 2016/17 

 

Il personale in indirizzo è invitato a presentare  le proposte dei progetti da inserire nel Piano 

dell’Offerta Formativa per l’anno scolastico 2016/2017,  entro  mercoledì 26 ottobre  2016.  

I progetti dovranno essere descritti sull’apposito formulario di presentazione allegato .  

 

 

 

 

 

    Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                 F.to  Prof.ssa  Maria Larissa Bollaci 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI LONGI 

dei comuni di Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Mirto, e San Salvatore di Fitalia 
via Vittorio Veneto 98070 – LONGI  (Me) Tel. 0941- 485153  Fax 0941- 430880 
C.F. 84004830836  e-mail: meic847009@istruzione.it  Cod. Mecc. Meic847009 

 

 

 

 

PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA 

Formulario di presentazione 

A.S. 2016/2017 

 

 
ANAGRAFICA PROGETTO 

 

Settore 

 

 

 

 

 

 

 

 

titolo progetto 

 

 

 

tipologia destinatari 

 

 

Classe______ Sez______ 

 

sostegno alunni 

diversamente abili  e/o dsa 

 

 

 

 

 

 

 

periodo di realizzazione 

 

 

 

 

 

 

Coerenza del progetto  

Descrivere il progetto con particolare riferimento alle priorità identificate attraverso la scheda di autodiagnosi 

valutativa della scuola 

 

 

 

Motivazione specifica dell’intervento   

In riferimento all’analisi dei bisogni indicare gli interventi che si intendono mettere in atto per offrire risposte alle 

criticità  diagnosticate e  promuovere il successo scolastico 

  

 

Priorità   

Descrivere le caratteristiche che rendono prioritaria la realizzazione del progetto indicando in modo esplicito 

le modalità di condivisione di tutte le  componenti dell’istituto: 

 

 

il coinvolgimento delle famiglie e di tutto il territorio: 

 

 

le modalità di integrazione con le attività e le valutazioni curricolari : 

 

Collegamenti con il territorio (se previsti)  

Indicare la coerenza del progetto con le esigenze specifiche del territorio (Regioni, enti territoriali, aziende, reti di 

scuole etc.) 
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Elementi qualitativi del progetto  

Descrivere  le modalità di 

Accertamento dei prerequisiti 

 

 

Selezione dei corsisti 

 

 

Verifica, valutazione e certificazione corsisti 

 

Definizione delle competenze specifiche (max. 10 righe) 

Indicare le competenze che dovranno essere certificate al termine del corso 

 

 

 Interventi specifici per persone non autonome  

 

Modalità e strumenti di informazione e pubblicizzazione  

locandine  concorso a premi 

manifesti  mostre 

volantini  altro 

 

Risultati attesi e disseminazione   
Descrivere i risultati che si prevedono di conseguire e le  modalità di disseminazione 

 

Ricaduta del progetto  

Esplicitare tempi, modi e criteri per misurare  la ricaduta positiva derivante dall’effettuazione del progetto  sull’ 

attività didattica curriculare e sull’offerta di istituto 

 

Indicare i dati relativi alle risorse umane impegnate nell’attuazione del percorso di istruzione/formazione *  

Risorse umane interne 

N. 

 

Caratteristiche 

professionali  

Funzioni e compiti  

Costo** 

orario 

Euro 

 

Impegno 
N. ore 

 

Costo Totale 

Euro 

   

      

 

 

 

 

Il Docente  


