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Istituto Comprensivo Statale - Longi

Prot. 0010625 del 03/11/2026
V1 (Uscita) AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

ALBO ON LINE

Oggetto: Decreto di approvazione e pubblicazione della graduatoria definitiva e contestuale
individuazione dei Collaboratori Scolastici per la realizzazione delle attivita previste dal
progetto Agenda Sud. Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+)
— Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESOA4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del 30/08/2023, Avviso Prot. 9507,
22/01/2025, “Agenda SUD

Titolo progetto: Saperi in gioco
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-SI-2025-263
CUP: B74D25000460007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;
VISTO il Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021-2027,

VISTO il progetto Agenda Sud, finanziato nell'ambito del Programma Nazionale Scuola e
Competenze 2021-2027;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento relativo al progetto;

VISTO l'avviso interno di riapertura termini prot. n. 10459 del 30.10.2026, finalizzato al reclutamento
di Collaboratori Scolastici da impiegare nella realizzazione delle attivita progettuali;

VISTE le candidature pervenute entro i termini stabiliti dall'avviso;

VISTI i criteri di selezione indicati nell'avviso medesimo;

VISTI gli atti e i verbali relativi alla procedura di valutazione delle candidature;

PRESO ATTO dei punteggi attribuiti ai candidati sulla base dei criteri previsti dall'avviso;

CONSIDERATA la necessita di garantire il tempestivo avvio e la regolare realizzazione delle attivita
progettuali;
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RITENUTO opportuno, per esigenze di economicita, efficacia e tempestivita dell'azione
amministrativa, procedere con un unico provvedimento all'approvazione della graduatoria definitiva e
alla contestuale individuazione dei Collaboratori Scolastici da coinvolgere nel progetto;

DECRETA
Art. 1 — Approvazione della graduatoria definitiva
Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

E approvata la graduatoria definitiva relativa alla selezione di Collaboratori Scolastici da impiegare
nella realizzazione delle attivita previste dal progetto Agenda Sud, come riportata nell’Allegato A, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente decreto.

Art. 2 — Pubblicazione della graduatoria

La graduatoria definitiva e pubblicata all'Albo online e sul sito istituzionale dell'Istituto, nel rispetto
della normativa vigente in materia di trasparenza e protezione dei dati personali.

Art. 3 — Contestuale individuazione dei Collaboratori Scolastici

Sulla base della graduatoria definitiva approvata, sono contestualmente individuati i Collaboratori
Scolastici utilmente collocati in graduatoria, in numero corrispondente alle esigenze organizzative e
alle disponibilita finanziarie del progetto.

I nominativi del personale individuato e il relativo numero di ore assegnate sono riportati nell'Allegato
A.

Art. 4 — Conferimento degli incarichi

Il conferimento degli incarichi sara formalizzato mediante appositi atti di nomina, nei quali saranno
indicati le attivita da svolgere, il numero delle ore assegnate e il relativo compenso, nel rispetto delle
disposizioni previste dall'avviso di selezione e dalla normativa vigente.

Art. 5 — Disposizioni finali

Il presente decreto costituisce atto conclusivo della procedura di selezione e produce i propri effetti
dalla data di pubblicazione, fatti salvi gli adempimenti necessari al perfezionamento degli incarichi.

Il presente provvedimento é pubblicato all’Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente
del sito istituzionale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Rosaria Addamo
Documento firmato digitalmente
ai sensi del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale
e normativa connessa
ROSARIA ADDAMO
03.11.2026
20:10:29 CET
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