
 

 

  Al DSGA 

All’Albo 

Amministrazione Trasparente 

Al sito web 

Agli atti 

Al Fascicolo del progetto 

 

OGGETTO: DECRETO DI AVVIO PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA di personale per il 

conferimento di n. 4 incarichi individuali  - Profilo  COLLABORATORE SCOLASTICO 

per i compiti di sorveglianza degli ambienti e pulizia e sanificazione delle aule utilizzate per 

i percorsi formativi – Fondi Strutturali Europei Programma Nazionale “Scuole e 

Competenze” Priorità 01- Scuola e Competenze - FSE+ – Obiettivo specifico ESO4.6. – 

AZIONE ESO4.6.A4. – “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” – Sotto 

azione ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-317, interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’Istruzione e del Merito del 19 novembre 2024, n. 233, Avviso prot. n. 57173 del 

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. 

 

Titolo progetto: "Orientare... per orientarsi” 

CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-317  

CUP: B34D25001810007 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per quanto applicabile; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (ovvero il D.A. della Regione Siciliana n. 

7753/2018, se applicabile alle istituzioni scolastiche siciliane); 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 233/2025 e i relativi atti attuativi; 

VISTO il progetto "Orientare... per orientarsi” prot. n. 6236 del 15.06.2025 presentato da questa Istituzione 

scolastica e autorizzato dal Ministero dell'Istruzione e del Merito, identificato con il codice progetto  





 

ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-317  e il CUP  B34D25001810007  in risposta all’Avviso prot. n. 57173 del 

14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”, prot. n. 7435 del 30.06.2025; 

CONSIDERATA la necessità di individuare e procedere all'individuazione di personale interno per conferire 

gli incarichi di assistente amministrativo e collaboratori scolastico per la realizzazione delle attività 

formative previste dal progetto; 

RITENUTO di dover avviare la procedura di selezione nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, 

imparzialità e pari opportunità; 

DECRETA 

Art. 1 – Avvio della procedura 

È avviata la procedura di selezione comparativa per il conferimento di N. 4 incarichi individuali di 

Collaboratori scolastici, per la realizzazione dei percorsi formativi previsti dal progetto finanziato 

nell'ambito del D.M. 233/2025. 

 

Art. 2 – Modalità di selezione 

La selezione sarà effettuata mediante un unico Avviso pubblico rivolto al personale interno mediante 

valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze professionali posseduti dai candidati, secondo i criteri 

indicati nel presente Avviso. 

Le candidature saranno esaminate nel rispetto dell'ordine di priorità previsto dalla normativa vigente.  

 

Art. 3 – Conferimento degli incarichi 

Gli incarichi saranno conferiti con successivo provvedimento del Dirigente Scolastico, sulla base della 

graduatoria predisposta dalla Commissione di valutazione o dal Responsabile del procedimento, ove previsto. 

 

Art. 4 – Pubblicazione 

Il presente decreto è pubblicato all'Albo on-line e nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito 

istituzionale e costituisce atto di avvio della procedura di selezione. 

 

   

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Rosaria Addamo  
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale  

e normativa connessa 

 


		2026-10-22T20:44:55+0200
	ROSARIA ADDAMO




