
 
 

 

 

 
 

 

 

 

CIRCOLARE N. 31 

Longi, 28/09/2026 

 

Al Personale Docente 

Alle famiglie degli alunni 

Al DSGA 

Al personale ATA 

Al Sito Web 

 

OGGETTO: Pagamento assicurazione personale – anno scolastico 2026/27 – I.C. LONGI. 

 

Si comunica che, per l’anno scolastico 2026/2027, rimane in vigore la convenzione 

assicurativa per alunni e personale della scuola stipulata con la Compagnia CHUBB European 

Group SE.  

 

Il premio annuo è stabilito in € 5,00 pro-capite. 

 

Il pagamento dovrà essere effettuato esclusivamente tramite la piattaforma PagoPA, 

come previsto dalle disposizioni vigenti. Ogni versamento potrà essere eseguito individualmente 

accedendo al Portale Argo con le proprie credenziali o di classe. 

 

Questa Istituzione scolastica utilizzerà il software integrato nel Registro Elettronico 

denominato “Pagonline”, che consentirà di effettuare i versamenti dovuti in modo semplice e 

guidato, attraverso pochi passaggi. 

 

Si ricorda che: 

 

• gli alunni con disabilità e i docenti di sostegno sono esentati dal pagamento del 

premio assicurativo; 

• la copertura assicurativa sarà attivata soltanto per il personale scolastico che avrà 

provveduto al versamento entro il termine indicato 

 

Il pagamento dovrà avvenire entro e non oltre il 04 ottobre 2026. 

 
 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Rosaria Addamo 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/93 

ISTITUTO COMPRENSIVO di LONGI 
Comunidi Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Mirto e San Salvatore di Fitalia 

Via Vittorio Veneto 98070 – LONGI (ME) – Tel. 0941/485153 

CODICE MECCANOGRAFICO: MEIC847009 – AMBITO TERRITORIALE: SIC0016 
CODICE FISCALE: 84004830836 – CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFX2P2 

PEO: meic847009@istruzione.it – 

PEC: meic847009@pec.istruzione.it 

Sito web: www.comprensivolongi.edu.it 

 

mailto:meic847009@istruzione.it
mailto:meic847009@pec.istruzione.it
http://www.comprensivolongi.edu.it/



