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GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PERSONALE ESPERTI E TUTOR 

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027. Priorità 

01 Scuola e Competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) -  Obiettivo Specifico Eso4.5-

Azione Eso4.5. A2- Sotto Azione Eso4.5.A2.B, Interventi di cui al Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del Merito N. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione 

docenti 
 

 

CNP:  ESO4.5.A2.B-FSEPNSI- 2026-134 

CUP:  B74D26002560007 

Titolo: Competenze professionali e progettazione didattica per l’innovazione educativa 
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  DOCENTI PROTAGONISTI DELLA TRANSIZIONE DIGITALE 

DALLA PROGETTAZIONE STRATEGICA ALLA PRATICA DIDATTICA 

 

POSTO CANDIDATO 

ESPERTO 
 TOTALE 

  Laurea 
vecchi

o 
ordina

mento/
magistr

ale 

Laurea 
triennale 

(non 
cumulabi

le con A1 
o A3) 

Diploma di 
istruzione 

superiore (non 
cumulabile con 

A1 e A2) 

Seconda 
Laurea 

ovvero 
titolo 

aggiuntivo 
a quello di 

accesso al 
ruolo di 

insegnament
o 

Dottorato di 
ricerca 

certificato e 
svolto per 

conto di 
Università 

di durata 
non 

inferiore ad 
un anno e 

coerente 
alla 

tipologia 

della 

formazione 

Master, corsi 
di 

specializzazio
ne, corsi di 

perfezionamen
to 

universitario 
specifici e 

coerenti alla 
tipologia della 

formazione 

Corsi di 
formazione/ag

giornamento 
professionale 

attinenti 
all’incarico 

presso Enti 
Formatori 

pubblici o 
riconosciuti 

Pregresse 
esperienze 

in progetti 
PON – 

POR e 
PNRR 

(Progettista, 
collaudatore

, valutatore, 
docente, 

tutor o 
discente) 

Anni di 
Docenza in 

questo 
istituto nel 

profilo 
inerente 

all’incarico 
richiesto 

Competenz
e certificate 

nell’area 
psicopedag

ogica e 
relazionale 

Esperienze 
pregresse di 

didattica 
innovativa 

e/o ludo-
didattica 

inerenti al 
modulo 

Conoscenza 
e uso delle 

piattaforme 
GPU-PON - 

PN 
dichiarati 

nel 
curriculum, 

in relazione 
ad attività 

documentat
e di 

Tutor/Esper

to in 

Progetti 
PON- POR 

e PN 

Conoscenza 
e uso delle 

piattaforme 
GPU-PON - 

PN 
dichiarati 

nel 
curriculum, 

in relazione 
ad attività 

di 
Facilitatore, 

Valutatore, 

Collaudator

e in Progetti 
PON-POR 

Competenze 
informatiche di 

base certificate 
(AICA, ECDL, 

Eipass, Cisco, 
Microsoft, etc.) 

Proposta 
formativa 

 

1 FALANGA 

NOEMI 

20 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 SI 22 

                  



 

 
 

 

 

 

   DOCENTI PROTAGONISTI DELLA TRANSIZIONE DIGITALE 

DALLA PROGETTAZIONE STRATEGICA ALLA PRATICA DIDATTICA 

 

POS

TO 
CANDIDATO 

TUTOR 

  TOTAL

E 

  Laurea 
vecchio 

ordinamento/
magistrale 

Laurea 
triennale 

(non 
cumulabil

e con A1 o 
A3) 

Diploma di 
istruzione 

superiore 
(non 

cumulabile 
con A1 e A2) 

Secon
da 

Laurea 
ovvero 

titolo 
aggiun

tivo a 
quello 

di 
access

o al 
ruolo 

di 
insegn

amento 

Dottorato di 
ricerca 

certificato e 
svolto per 

conto di 
Università di 

durata non 
inferiore ad 

un anno e 
coerente alla 

tipologia 
della 

formazione 

Master, 
corsi di 

specializz
azione, 

corsi di 
perfezion

amento 
universita

rio 
specifici e 

coerenti 
alla 

tipologia 
della 

formazio
ne 

Corsi di 
formazione/ 

aggiornamento  
professionale 

attinenti 
all’incarico presso 

Enti Formatori 
pubblici 

 o riconosciuti 

Pregresse 
esperienze 

in progetti 
PON – 

POR e 
PNRR 

(Progettist
a, 

collaudato
re, 

valutatore, 
docente, 

tutor o 
discente) 

Anni di 
Docenza 

in questo 
istituto 

nel 
profilo 

inerente 
all’incari

co 
richiesto 

Per ogni 
incarico 

annuale 
di 

Funzione 
Strument

ale 

Competenze 
certificate 

nell’area 
psicopedagog

ica e 
relazionale 

Esperien
ze 

pregress
e di 

didattica 
innovati

va e/o 
ludo-

didattica 
inerenti 

al 
modulo 

Conoscenz
a e uso 

delle 
piattaforme 

GPU-PON 
- PN 

dichiarati 
nel 

curriculum, 
in 

relazione 
ad attività 

documentat
e di 

Tutor/Espe
rto in 

Progetti 

PON- POR 

e PN 

Conoscen
za e uso 

delle 
piattaform

e GPU-
PON - PN 

dichiarati 
nel 

curriculu
m, in 

relazione 
ad attività 

di 
Facilitator

e, 
Valutatore

, 

Collaudat

ore in 
Progetti 

PON-POR 

Competen
ze 

informatic
he di 

base 
certificate 

(AICA, 
ECDL, 

Eipass, 
Cisco, 

Microsoft, 
etc.) 

Requisito 
Essenziale 

Per 
Partecipazio

ne 
Candidatura 

Tutor 

 

1 EMANUELE 

NUNZIA 

20 0 0 0 0 2 0 10 10 3 0 0 0 20 0 SI 65 

2 CRISTINA 

ROSALIND LEIGH 

0 0 12 5 0 2 0 10 10 3 0 0 0 20 0 SI 62 

3 NAPOLI NICOLA 

S. 

0 0 12 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 NO 14 

4 FEBBRAIO ANNA 20 0 0 0 0 2 5 10 0 0 5 5 10 0 2,5 SI 59,50 

5 FRANCHINA 

JESSICA 

0 15 0 0 0 0 0 10 0 0 0 5 0 0 0 SI 30 

6 SAPORITO 

VALERIA 

20 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 0 0 0 SI 28 

7 DRAGO 

GIACOMO 

0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,5 NO 14,50 

 

 

 

 



 

 
 

 

  DOCENTI PROTAGONISTI DELLA TRANSIZIONE DIGITALE 

Competenze pedagogiche, metodologiche e didattiche per l’innovazione educativa 

 

PO

ST

O 

CANDIDATO 

ESPERTO 
 TOT

ALE 

  Laurea 

vecchi
o 

ordina
mento/

magistr
ale 

Laurea 

triennale 
(non 

cumulabi
le con A1 

o A3) 

Diploma di 

istruzione 
superiore (non 

cumulabile con 
A1 e A2) 

Seconda 

Laurea 
ovvero 

titolo 
aggiuntivo 

a quello di 
accesso al 

ruolo di 
insegnament

o 

Dottorato di 

ricerca 
certificato e 

svolto per 
conto di 

Università 
di durata 

non 
inferiore ad 

un anno e 
coerente 

alla 

tipologia 

della 
formazione 

Master, corsi 

di 
specializzazio

ne, corsi di 
perfezionamen

to 
universitario 

specifici e 
coerenti alla 

tipologia della 
formazione 

Corsi di 

formazione/ag
giornamento 

professionale 
attinenti 

all’incarico 
presso Enti 

Formatori 
pubblici o 

riconosciuti 

Pregresse 

esperienze 
in progetti 

PON – 
POR e 

PNRR 
(Progettista, 

collaudatore
, valutatore, 

docente, 
tutor o 

discente) 

Anni di 

Docenza in 
questo 

istituto nel 
profilo 

inerente 
all’incarico 

richiesto 

Competenz

e certificate 
nell’area 

psicopedag
ogica e 

relazionale 

Esperienze 

pregresse di 
didattica 

innovativa 
e/o ludo-

didattica 
inerenti al 

modulo 

Conoscenza 

e uso delle 
piattaforme 

GPU-PON - 
PN 

dichiarati 
nel 

curriculum, 
in relazione 

ad attività 
documentat

e di 

Tutor/Esper

to in 
Progetti 

PON- POR 
e PN 

Conoscenza 

e uso delle 
piattaforme 

GPU-PON - 
PN 

dichiarati 
nel 

curriculum, 
in relazione 

ad attività 
di 

Facilitatore, 

Valutatore, 

Collaudator
e in Progetti 

PON-POR 

Competenze 

informatiche di 
base certificate 

(AICA, ECDL, 
Eipass, Cisco, 

Microsoft, etc.) 

Proposta 

formativa 
 

1 FEBBRAIO 

ANNA 
20 0 0 0 0 2 5 10 0 5 5 0 10 2,5 NO 59,50 

2 LOTARIO 

UMBERTO 

20 0 0 0 0 0 0 10 0 2 2 0 20 0 SI 54 

3 STARVAGG

I SARA 

20 0 0 0 0 0 1 2 0 4 0 0 0 0 NO 27 

4 FALANGA 

NOEMI 

20 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 SI 22 

 

   DOCENTI PROTAGONISTI DELLA TRANSIZIONE DIGITALE 

Competenze pedagogiche, metodologiche e didattiche per l’innovazione educativa 

 

P

O

ST

O 

CANDIDATO 

TUTOR 

  TOTA

LE 

  Laurea vecchio 
ordinamento/magi

strale 

Laurea 
triennale 

(non 

cumulabi

le con A1 
o A3) 

Diploma 
di 

istruzion

e 

superior
e (non 

cumulab
ile con 

A1 e A2) 

Seconda 
Laurea 

ovvero 

titolo 

aggiuntivo 
a quello di 

accesso al 
ruolo di 

insegname
nto 

Dottorat
o di 

ricerca 

certificat

o e 
svolto 

per 
conto di 

Universi
tà di 

durata 
non 

inferiore 
ad un 

anno e 

coerente 

alla 
tipologia 

della 

Master, corsi 
di 

specializzazi

one, corsi di 

perfezioname
nto 

universitario 
specifici e 

coerenti alla 
tipologia 

della 
formazione 

Corsi di 
formazione/aggiorna

mento professionale 

attinenti all’incarico 

presso Enti Formatori 
pubblici o 

riconosciuti 

Pregresse 
esperienz

e in 

progetti 

PON – 
POR e 

PNRR 
(Progettist

a, 
collaudato

re, 
valutatore

, docente, 
tutor o 

discente) 

Anni di 
Docenza 

in questo 

istituto 

nel 
profilo 

inerente 
all’incari

co 
richiesto 

Per ogni 
incarico 

annuale 

di 

Funzione 
Strument

ale 

Competenze 
certificate 

nell’area 

psicopedago

gica e 
relazionale 

Esperien
ze 

pregress

e di 

didattica 
innovati

va e/o 
ludo-

didattica 
inerenti 

al 
modulo 

Conoscenz
a e uso 

delle 

piattaform

e GPU-
PON - PN 

dichiarati 
nel 

curriculum
, in 

relazione 
ad attività 

documenta
te di 

Tutor/Espe

rto in 

Progetti 
PON- POR 

e PN 

Conoscen
za e uso 

delle 

piattaform

e GPU-
PON - PN 

dichiarati 
nel 

curriculu
m, in 

relazione 
ad attività 

di 
Facilitator

e, 

Valutator

e, 
Collaudat

ore in 

Competen
ze 

informatic

he di 

base 
certificate 

(AICA, 
ECDL, 

Eipass, 
Cisco, 

Microsoft
, etc.) 

Requisi
to 

Essenzi

ale Per 

Parteci
pazione 

Candid
atura 

Tutor 

 



 

 
 

 

formazio

ne 

Progetti 

PON-POR 

1 EMANUELE 

NUNZIA 
20 0 0 0 0 2 0 10 10 3 0 0 0 20 0 SI 65 

2 CRISTINA 

ROSALIND 

LEIGH 

0 0 12 5 0 2 0 10 10 3 0 0 0 20 0 SI 62 

3 NAPOLI 

NICOLA S. 

0 0 12 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 NO 14 

4 FEBBRAIO 

ANNA 
20 0 0 0 0 2 5 10 0 0 5 5 10 0 2,5 SI 59,50 

5 FRANCHINA 

JESSICA 
0 15 0 0 0 0 0 10 0 0 0 5 0 0 0 SI 30 

6 SAPORITO 

VALERIA 
20 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 0 0 0 SI 28 

7 DRAGO 

GIACOMO 
0 0 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2,50 No 14,50 

 

 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Rosaria Addamo  
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale  

e normativa connessa 
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