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OGGETTO: Decreto di avvio della procedura di selezione per il conferimento di incarichi individuali di 

Esperti e Tutor per la realizzazione dei percorsi formativi finanziati dal D.M. 38/2025. Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale   “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze 

– Fondo Sociale Europeo Plus   (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione  

ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6    marzo 

2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti 

 

CNP:  ESO4.5.A2.B-FSEPNSI- 2026-134 

CUP:  B74D26002560007 

Titolo: Competenze professionali e progettazione didattica per l’innovazione educativa 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, per quanto applicabile; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 (ovvero il D.A. della Regione Siciliana n. 

7753/2018, se applicabile alle istituzioni scolastiche siciliane); 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38/2025 e i relativi atti attuativi; 

VISTO il progetto presentato da questa Istituzione scolastica e autorizzato dal Ministero dell'Istruzione e del 

Merito, identificato con il codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPNSI- 2026-134 CUP:  B74D26002560007; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento prot.n.6505 del 23-06-2026; 

CONSIDERATA la necessità di individuare prioritariamente personale interno e, qualora non 

disponibile o non idoneo, procedere all'individuazione di personale esterno cui conferire gli incarichi di 

Esperto e Tutor per la realizzazione delle attività formative previste dal progetto; 

RITENUTO di dover avviare la procedura di selezione nel rispetto dei principi di trasparenza, pubblicità, 

imparzialità e pari opportunità; 
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DECRETA 

Art. 1 – Avvio della procedura 

È avviata la procedura di selezione comparativa per il conferimento di incarichi individuali di Esperto e Tutor, 

rivolti prioritariamente al personale interno e, qualora non disponibile o non idoneo, procedere 

all'individuazione di personale esterno, dell'Istituzione scolastica, per la realizzazione dei percorsi formativi 

previsti dal progetto finanziato nell'ambito del D.M. 38/2025. 

Art. 2 – Modalità di selezione 

La selezione sarà effettuata mediante un unico Avviso pubblico rivolto al personale interno e, ove 

previsto, al personale esterno, mediante valutazione comparativa dei titoli e delle esperienze 

professionali posseduti dai candidati, secondo i criteri indicati nel presente Avviso. 

Le candidature saranno esaminate nel rispetto dell'ordine di priorità previsto dalla normativa vigente. 

In via prioritaria saranno valutate le candidature del personale interno. Solo in caso di assenza di 

candidature interne idonee o qualora queste risultino insufficienti a soddisfare il fabbisogno 

dell'Istituzione scolastica, si procederà alla valutazione delle candidature presentate dal personale 

esterno. 

 

Art. 3 – Conferimento degli incarichi 

Gli incarichi saranno conferiti con successivo provvedimento del Dirigente Scolastico, sulla base della 

graduatoria predisposta dalla Commissione di valutazione o dal Responsabile del procedimento, ove previsto. 

Art. 4 – Pubblicazione 

Il presente decreto è pubblicato all'Albo on-line e nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito 

istituzionale e costituisce atto di avvio della procedura di selezione. 

 

 

 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Prof.ssa Rosaria Addamo  
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del c.d. Codice dell’Amministrazione Digitale  

e normativa connessa 
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