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 Ministero dell’Istruzione e del Merito  

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LONGI 
Dei Comuni di Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Mirto e San Salvatore di Fitalia 

Via Vittorio Veneto 98070 – LONGI (Me) 🕾 0941-485153 
CODICE MECCANOGRAFICO: MEIC847009 – AMBITO TERRITORIALE: SIC0016 

CODICE FISCALE: 84004830836 – CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFX2P2 

PEO: meic847009@istruzione.it – PEC: meic847009@pec.istruzione.it 

Sito web: http://www.comprensivolongi.edu.it 

 

Ai membri del Consiglio di Istituto  

dell’Istituto Comprensivo di Longi 

Al DSGA  

All’Albo  

Al sito web 

Atti 

 

OGGETTO: Convocazione Consiglio d’Istituto giorno 16 maggio 2024. 

 

Si comunica alle componenti in indirizzo che il Consiglio di Istituto è convocato in presenza presso la 

sede centrale dell’Istituto Comprensivo di Longi in Via Vittorio Veneto, giorno 16 maggio 2024 alle 

ore 16.45 per deliberare il seguente ordine del giorno: 

1. Lettura e approvazione verbale seduta precedente;  

2. Presentazione e approvazione variazioni di bilancio;   

3. Approvazione Conto Consuntivo E.F. 2023; 

4. Partecipazione al Progetto nazionale “Allestimento spazi non convenzionali per l’attività motoria e 

sportiva nelle scuole” rivolto alle scuole primarie e secondarie di I grado; 

5. Concessione uso locali in orario extrascolastico A.S. 2024/2025- Progetto “Scacchi”; 

6. Assunzione in bilancio “Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)” (Ratifica); 

7. Assunzione in bilancio “Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. 

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” (Ratifica);  

8. Assunzione in bilancio - “Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi 

Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD” (Ratifica); 

9. Adesione al Piano Estate - “Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Avviso pubblico n.  

59369 del 19/4/2024 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle  

competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni  

negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” inserito nell’iniziativa “Piano Estate  

2023/2024 e 2024/2025”; 

10. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1. 
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“Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) -  Autorizzazione del Dirigente Scolastico ad assumere incarico RUP / 

Project Manager progetto: “It's a WonderSTEM School - Per l’orientamento e la formazione integrale sulle competenze 

STEM, digitali e multilinguistiche” CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32260 - CUP: B74D23003780006 (Ratifica); 

11. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 2.1: 

Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione 

del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) - Autorizzazione del Dirigente 

Scolastico ad assumere incarico RUP / Project Manager progetto “Pronti per la transizione digitale” 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43058 - CUP: B74D23004730006 (Ratifica); 

12. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Criteri per la selezione delle figure 

professionali necessarie alla realizzazione del Progetto “It's a WonderSTEM School - Per l’orientamento e la formazione 

integrale sulle competenze STEM, digitali e multilinguistiche” CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-32260 - CUP: 

B74D23003780006 

a)  Figure costituenti il Gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e il multilinguismo quota A per studentesse e 

studenti e B per docenti (Ratifica); 

b)  Esperti e Tutor per la realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento alle competenze STEM per 

studentesse e studenti - Linea di Intervento A (Ratifica); 

c) Formatore Esperto per la realizzazione di percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche 

degli studenti – Linea di intervento A;  

d) Formatore Mentore per la realizzazione di percorsi di tutoraggio per l’orientamento agli studi e alle carriere STEM, anche 

con il coinvolgimento delle famiglie; 

d)  Formatore Esperto per la realizzazione di percorsi formativi annuali di lingua e metodologia per docenti – 

Linea di intervento B; 

e)  Figura di supporto tecnico-amministrativo specialistico. 

 

13. Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza -Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 

66/2023) -  Criteri per la selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del Progetto “Pronti per la 

transizione digitale” CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43058 - CUP: B74D23004730006 

a) Esperti e Tutor per la realizzazione di percorsi di formazione sulla transizione digitale e di laboratori di 

formazione sul campo; 

b)  Figure costituenti la Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

c)  Figura di supporto tecnico-amministrativo specialistico. 

14. Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di 

Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 

176 – c.d. “Agenda SUD” - Criteri per la selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del Progetto 

- “Lingua Italiana - Emozioni in scena” CNP: 10.2.2A-FSEPON-SI-2024-77 - CUP: B74D23003720001 (Ratifica) 

a) Esperti e Tutor per la realizzazione dei Moduli formativi; 

b)  Figure professionali per le attività di gestione. 

 

15. Varie ed eventuali 

 

Cordiali saluti 

 

IL PRESIDENTE 

Sig. Gaetano Drago 

Firmato in originale 


