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Oggetto: Lettera  di  incarico  di  Responsabile  del  Progetto/  Project  manager  con  compiti  di
coordinamento generale del progetto - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione
E Ricerca  - Componente  1 Potenziamento dell’offerta dei servizi  di istruzione:  dagli asili nido alle
Università. Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)

Titolo progetto: Pronti per la transizione digitale 

CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-43058

CUP: B74D23004730006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO  il  regolamento (UE) 2018/1046 del  18 luglio 2018, che stabilisce le  regole finanziarie
applicabili  al  bilancio  generale  dell’Unione,  che  modifica  i  regolamenti  (UE)  n.  1296/2013,  n.
1301/2013, n.1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il  regolamento (UE) 2021/241 del  Parlamento europeo e del  Consiglio,  che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO  il  regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra  il regolamento  (UE)2021/241  del  Parlamento  europeo  e  del  Consiglio,  che  istituisce  il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati
del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata
approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal
Segretariato generale del  Consigliocon  nota  LT161/21,  del  14  luglio  2021 e,  in  particolare,  la
Missione  4 – Istruzione  e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta  dei  servizi  di
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano perle infrastrutture per lo sport
nelle scuole”;

VISTO il D.M. del Ministero dell’Istruzione e del Merito n. 66 del 12.04.2023, recante ˂Decreto
di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il  personale scolastico”
nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta
dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU˃;

VISTA la nota MIM prot. AAOGABMI/141549 del 7.12.2023, concernente le Istruzioni operative
in merito al progetto di cui in oggetto;

VISTO L’Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico” Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 7 dicembre
2023 con la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale”;

VISTO il progetto inoltrato in data 28/02/2024;

VISTO l’accordo di concessione rilasciato dall’Unità di missione del PNRR n. 40093 del
03/03/2024 assunto al protocollo interno n. 2682 del 06/03/2024, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 24 del 25.10.2023 e del Consiglio d’Istituto n. 48 del
13.11.2023 e n. 67 del 29.01.2024 di approvazione del progetto e di autorizzazione alla
presentazione della candidatura al progetto stesso;

VISTO il D.I. 28/08/2018, n.129, Regolamento di gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2024 approvato con delibera n. 64 del 29
gennaio 2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 2770 del 08.03.2024;

VISTO l’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO l’art. 226 del Dlgs. 36/2023 che abroga in via definitiva il D.lgs. 50/2016, e in particolare
l’art 31 che disciplinava l’incarico di RUP (Responsabile Unico di Procedimento);
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VISTA la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità, di conflitto di interessi e di
astensione del RUP - Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca -
Componente  1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università.
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023), prot. n. 2773 del 08.03.2024
VISTO il decreto di nomina RUP prot. n. 2774 del 08.03.2024; 
VISTA la  Disseminazione  iniziale  -Piano  Nazionale  Di  Ripresa  E  Resilienza  -Missione  4:
Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Università.  Investimento 2.1: Didattica digitale  integrata e  formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023) -  Titolo progetto: Pronti per la transizione digitale CNP: M4C1I2.1-2023-1222-P-
43058 - CUP: B74D23004730006, prot. n. 2775 del 08.03.2024;
CONSIDERATO  che l’incarico di “Responsabile del Progetto / Project manager con compiti di
coordinamento generale e di direzione dei percorsi formativi” è un’attività strettamente connessa al
raggiungimento di Target e Milestone del progetto;
DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario né nei
compiti istituzionali del Dirigente Scolastico;
VISTA l’autorizzazione dell’USR Sicilia Ufficio VIII prot. n. 5933 del 20.03.2024 (assunta al prot.
interno n. 3312 del 20.03.2024) ad assumere l’incarico di Responsabile del progetto / Project manager
con i compiti di coordinamento generale e di direzione dei percorsi formativi a titolo oneroso nel
progetto di cui all’oggetto;
CONSIDERATO che l’importo autorizzato per il progetto M4C1I2.1-2023-1222-P-43058 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del
personale  scolastico  per  la  transizione  digitale  (D.M.  66/2023)”  nell’ambito  della  Missione  4:
istruzione e ricerca Componente 1 – del PNRR la quota risorsa destinata a questo Istituto è di €
45.541,97;
CONSIDERATO che con i costi indiretti è possibile far fronte a tutti i costi sostenuti per
l’organizzazione dei percorsi; a titolo esemplificativo ma non esaustivo possono rientrare tra i
costi indiretti il materiale didattico e di consumo, il noleggio di attrezzature, la pubblicità, le
spese per il personale interno per le attività svolte al di fuori dell’orario di servizio per la
realizzazione del progetto (Direzione al DS, attività specialistiche di supporto tecnico e
organizzativo al DSGA, attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi al
Personale Ata, ecc.;
VISTA la delibera di ratifica del Consiglio di Istituto n. 84 del 16.05.2024 che autorizza il Dirigente
Scolastico ad assumere il  ruolo di  Responsabile del progetto / Project manager con i compiti di
coordinamento generale e di direzione dei percorsi formativi a titolo oneroso nel progetto di cui
all’oggetto;
VISTO il  Decreto  di  assunzione  di  incarico  di  Responsabile  del  Progetto/  Project  manager  con
compiti di coordinamento generale del progetto prot. n. 7681 del 15.07.2024;

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art. 1 Nomina

Il dirigente scolastico prof.ssa Maria MICELI nomina sé stesso Responsabile del progetto / Project
manager, con compiti di Coordinamento generale e Direzione dei percorsi formativi.
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Art. 2 Retribuzione

Per le ore effettivamente prestate sarà corrisposto un importo orario di € 33,18 lordo stato.

    a) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestate e documentate.

    b) Il pagamento verrà effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM.

   c) È consentito, esclusivamente in presenza di disponibilità di fondi, anticipare il compenso in
quota parte corrispondente alle ore effettivamente prestate per l’avanzamento del progetto.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Miceli

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs. n. 82/2005 s.m.s. e norme collegate e
sostituisce il documento cartaceo e la firma

autografa
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