
 

 

 

                                                                                    
 

                                                                      

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI LONGI 
Dei Comuni di Frazzanò, Galati Mamertino, Longi, Mirto e San Salvatore di Fitalia 

Via Vittorio Veneto 98070 – LONGI (Me)  0941-485153 

CODICE MECCANOGRAFICO: MEIC847009 – AMBITO TERRITORIALE: SIC0016 

CODICE FISCALE: 84004830836 – CODICE UNIVOCO UFFICIO: UFX2P2 
PEO: meic847009@istruzione.it – PEC: meic847009@pec.istruzione.it 

Sito web: http://www.comprensivolongi.edu.it 

 

 

All. B Griglia di valutazione dei titoli                                                                           Al Dirigente scolastico 

dell’Istituto comprensivo di Longi            

 

Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

In relazione all’avviso per il reclutamento di un incarico individuale di n. 1 Figura di supporto tecnico-

amministrativo specialistico di cui al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E 

Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento 

innovativi di cui al Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 

1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 

4.0 - Azione 1 - Next generation classroom – Ambienti di apprendimento innovativi 

 
 

DICHIARA 

 

1. di essere personale interno di ruolo presso l’IC di Longi per tutto il periodo dell’incarico; 

2. di essere in possesso di esperienze professionali in merito alla gestione di procedure ad evidenza pubblica 

ovvero di gestione dei contratti pubblici ovvero di gestione del personale; 

3. Esprime la seguente autovalutazione: 
 

A Titoli di studio Punti n. 

Riferimento 

del 

curricolo 

Da compilare a 

cura del 
candidato 

Da compilare a 

cura della 
commissione 

A 1 Laurea vecchio ordinamento, 

magistrale o specialistica 

Punti 25    



 

Punti 10 fino a 95/110 

Punti 15 da 96/110 a 104/110  

Punti 20 da 105/110 a 109/110  

Punti 25 - 110/110 

A 2 Laurea triennale 

In alternativa al punto 1 

Punti 8 fino a 95/110 

Punti 10 da 96/110 a 104/110 Punti 15 da 
105/110 a 109/110 Punti 20 - 110/110 

Punti 20    

A 3 Diploma  

in alternativa ai punti 

A1 e A2 

Punti 15    

B Certificazioni  

B1 Certificazioni informatiche 5 punti max 

10 

   

C Esperienze e Attività professionale 

C1 Esperienze professionali 

documentate nella gestione delle 

procedure di affidamento, di gestione 

economico finanziaria di progetti 

Europei 

5 punti per 

progetto max 

30 

   

C2 Esperienze professionali 

documentate di rendicontazione di 

progetti Europei 

5 punti per 

progetto max 

25 

   

C3 Conoscenze documentate sulla 

gestione delle procedure economico 

finanziarie attraverso corsi di 

formazione 

5 punti max 

10 

   

  Totale punti   

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

 


