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A.S. 2022-23                                                                                                                                       Ai docenti 

Circolare n. 162                                                                                                                      Al personale ATA                                                                                                                             

Sito 

Atti 

 

 

 

Oggetto: Cessazioni dal servizio dal 01/09/2023. Integrazioni 

 

Il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha pubblicato la circolare n. 4814 del 30 gennaio 

2023 per la riapertura dei termini di presentazione delle domande di pensionamento del 

personale scolastico dal prossimo 01 settembre 2023, a seguito delle novità introdotte dalla Legge 

di Bilancio 2023, in particolare dall’art. 1, commi 283, 288 e 292. 

 

In particolare, viene disposta la riapertura dei termini dall’01 al 28 febbraio per l’accesso 

del personale docente, educativo, IRC, ATA e per i dirigenti scolastici a: 

 

– Quota 103, con requisiti 62 anni di età e 41 anni di contribuzione entro il 31/12/2023; 

 

– Opzione donna, con requisiti 60 anni di età (ridotta di un anno per ogni figlio, nel limite 

massimo di due anni) e 35 anni di contribuzione entro il 31/12/2022, accessibile solo al 

ricorrere della condizione di assistenza ex art. 3 comma 3 legge 5 febbraio 1992 n. 104, 

oppure di riduzione della capacità lavorativa con invalidità civile pari o superiore                            al 74%. 

 

Il termine ultimo per la presentazione delle istanze di cessazione dal servizio, con effetti 

dall’inizio dell’anno scolastico 2023/24, è fissato al 28 febbraio 2023. 

 

Il personale interessato potrà presentare domanda, tramite il sistema Polis, dall’01 al 28 

febbraio 2023 utilizzando le funzioni che saranno disponibili nell’ambito della sezione “Istanze 

Online” del sito. Le istanze Polis disponibili sono: 

 

● Cessazioni On Line – personale docente, educativo, IRC e ATA – Quota 103 

● Cessazioni On Line – personale docente, educativo, IRC e ATA – Opzione donna 

● Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Quota 103 

● Cessazioni On Line – Dirigenti Scolastici – Opzione donna. 
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Deve essere formulata un’unica istanza, in cui gli interessati devono anche esprimere la 

volontà di interrompere/non interrompere il rapporto d’impiego, nel caso in cui venga accertata la 

mancata maturazione dei requisiti. 

 

Tutte le predette domande valgono, per gli effetti, dall’ 01 settembre 2023. 

 

Infine, la circolare ricorda che la Legge di Bilancio 2023 ha posticipato al 31 dicembre 2023 

il termine di scadenza della sperimentazione dell’APE sociale per i lavoratori dipendenti che 

svolgono attività gravose che, nel comparto istruzione, sono i “professori di scuola primaria, pre–

primaria e professioni assimilate”, precisando che le insegnanti che hanno presentato domanda di 

cessazione Polis per opzione donna con esito positivo e che presenteranno anche la domanda di 

riconoscimento delle condizioni per l’accesso all’APE sociale entro e non oltre il 31 marzo 2023 

potranno comunicare tempestivamente alla competente struttura territoriale dell’Inps la rinuncia 

alla domanda di pensionamento opzione donna eventualmente già presentata. 

 

Si allega la Nota ministeriale n. 4814 del 30.01.2023 

 

                                                                                                    

                                                                                                                                     Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO 

                                                                                                                                                           Firma autografa omessa  

                                                                                                                                    ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993 


