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A.S. 2021-22                                                                                                                                    Alle famiglie  

Circolare n. 328                                                                                                                                     al DSGA 

Atti 

Sito  

 

 

Oggetto: Azioni di Sciopero 30 maggio. Informazione alle famiglie 

 

Si comunica che i Sindacati FLC CGIL, CISL FSUR, UIL SCUOLA RUA, SNALS 

CONFSAL, GILDA UNAMS, SISA, ANIEF e FLP SCUOLA Nazionale, hanno proclamato 

un’azione di sciopero nazionale per tutto il personale docente e Ata a tempo determinato e 

indeterminato per l’intera giornata del 30 maggio. In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati 

indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si 

comunica quanto segue: 

 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  

Lo sciopero interesserà tutto il personale docente e ATA. 

 

b) MOTIVAZIONI  

Vedi scheda allegata. 

   

 

c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero 

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica saranno garantite le prestazioni indispensabili 

individuate in sede di protocollo di intesa d’Istituto sullo sciopero e contemplate nel Regolamento 

d’Istituto.  

 
CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3, comma 4 dell’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 

2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano, in forma scritta, anche via e-mail, il 

personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta 

sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici 

riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente comma”; con la presente, si 

comunica che sulla base delle predette dichiarazioni: 

1. Nel plesso di scuola primaria di Mirto è garantita l’attività didattica solo ed esclusivamente per la 
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classe II dalle ore 8.15 alle ore 13.15; 

2. Nel plesso di Scuola Primaria e Secondaria di Frazzanò non è garantita la vigilanza sugli alunni nei 

corridoi, nei bagni e all’ingresso.   

Tuttavia si informano i genitori che per gli altri plessi non è possibile fare previsioni attendibili 

sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire.   

 

 

 
                                                                                                                      Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO 

                                                                                                                                         Firma autografa omessa  

                                                                                                                     ai sensi dell’art. 3 del D.lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


