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Atti 

Sito 

 
Oggetto: Decreto di aggiudicazione relativa all’avviso per il reclutamento di un esperto formatore per 

corso di formazione sulla sicurezza ai sensi dell’art. 37 c.c. 1 e 2 del D. lgs 81/2008   

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

 

 

CONSIDERATO che l’I.C. di Longi necessita di un esperto per la formazione dei lavoratori ai sensi dell’art. 

37 del D.lgs 81/2008;  

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008 “norme per la tutela della salute e la sicurezza nei luoghi di lavoro”;  

VISTO il Decreto Legislativo n. 106 del 03/08/2009 – Disposizioni integrative e correttive del Decreto 

Legislativo 9 aprile 2008, n.81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827;  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii. e in particolare l’art. 7 c. 6; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche", in particolare gli artt. 43, 45 comma 2 lettera a);  

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale prevede che «al Consiglio d’Istituto spettano le 

deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente in materia, dei criteri e 

dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle seguenti attività negoziali: a) affidamenti 

di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle 

relative previsioni di attuazione, di importo superiore a 10.000,00 euro»; 

CONSIDERATO che il valore stimato per l’affidamento diretto per la fornitura del servizio è inferiore a 

€.10.000,00 (IVA compresa) e che pertanto, in base al D.I. n. 129/2018 art. 45, co. 2, lett. a) e anche al D.Lgs. 

n. 50/2016 art. 36, co. 2, lett. a), è possibile ricorrere alla procedura di affidamento diretto previa consultazione 

di soggetti in possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente individuati attraverso indagine di mercato 

o richiesta preventivi o avviso pubblico; 

VISTO il D.L.gs. n. 196 del 2003 “codice in materia di protezione di dati personali”;  

VISTO il regolamento generale sulla protezione dei dati personali G.D.P.R. dell’U.E. 2016/679 art. 37 e 

seguenti;  

VISTO il D.lgs. n. 50 del 2016 (Codice dei contratti pubblici), come modificato dal il D.lgs. n. 56 del 2016 

(Cd. Decreto correttivo);  

VISTO l’art. 32, co. 2, del D.lgs. n. 50 del 2016 il quale dispone che prima dell’avvio delle procedure di 

affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in 

conformità ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli 
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operatori economici e delle offerte;  

VISTO in particolare, l’art. 36 (contratti sotto soglia), co. 2, lettera a) del D.lgs. 18 aprile 2016 n. 50, come 

modificato dal D.lgs 19 aprile 2017, n. 56, il quale prevede che «fermo restando quanto previsto dagli articoli 

37 e 38 e salva la possibilità di ricorrere alle procedure ordinarie, le stazioni appaltanti procedono 

all’affidamento di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35, secondo le 

seguenti modalità: a) per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, mediante affidamento diretto, anche 

senza previa consultazione di due o più operatori economici o per i lavori in amministrazione diretta […]»; 

VISTE le Linee Guida n. 4, di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Procedure per l’affidamento 

dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione 

e gestione degli elenchi di operatori economici” pubblicate il 26/10/2016 dall’ANAC; 

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’articolo 25, comma 2, del D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 

2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;  

RITENUTO che la prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO Dirigente dell’Istituzione Scolastica, risulta 

pienamente idonea a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti 

richiesti dall’art. 31, comma 1, del D.lgs. 50/2016, avendo un livello di inquadramento giuridico e competenze 

professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;  

VISTO l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall’art. 1, comma 41, della Legge 6 novembre 

2012, n. 190, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di 

conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche 

potenziale);  

VISTO che, nei confronti del RUP individuato non sussistono le condizioni ostative previste dalla succitata 

norma;  

CONSIDERATO che l’incarico di cui sopra comporta prestazione professionali di natura specialistica che 

riguardano materie di particolare delicatezza; 

CONSIDERATA la partecipazione alla rete dell’Ambito 16 con la Scuola polo per la formazione Istituto 

Superiore Merendino di Capo d’Orlando;    

VISTO Il Programma Annuale 2022 approvato con delibera n. 206 dell’01/02/2022; 

TENUTO CONTO che l’affidamento in oggetto dà luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di 

tracciabilità dei flussi finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. del 12 novembre 

2010, n. 187, convertito con modificazioni dalla legge del 17 dicembre 2010, n. 217, e relative modifiche, 

integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui l’Istituto, ai sensi dell’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 

23 dicembre 2005, n. 266, ha acquisito il seguente Codice Identificativo di Gara (C.I.G.): Z7D35136B6 

VISTA l’assenza di convenzioni Consip attive per il servizio che si intende acquisire giusto prot. 837 del 

03.02.2022;  

VISTA la determina a contrarre n. 1 prot.n. 928 del 7/02/2022; 

VISTO l’avviso prot. n. 929 del 7/02/2022; 

VERIFICATE le domande pervenute nei termini; 

VISTO il proprio provvedimento di costituzione della commissione di valutazione delle istanze Prot.1145 del   

14/02/2022;  

VISTO il verbale della Commissione prot. N. 1154 del 15/02/2022; 

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. N. 1155 del 15/02/2022; 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami nei termini previsti 

 

DECRETA  

L’aggiudicazione del servizio di formatore sulla sicurezza ai sensi dell’art. 37 c.c. 1 e 2 del D.lgs 81/2008 

all’ing. Riccardo Catania. L’onere della spesa è di € 495,84. La durata della prestazione è fissata dalla data di 

conferimento dell’incarico e sottoscrizione del contratto fino al 31/08/2022. 

   

                                                                                                                   Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Teresa SANTOMARCO TERRANO 
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