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AMBITO 1
QUALITA’ DELL’INSEGNAMENTO E CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA, NONCHE’
DEL SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI ALLIEVI

INDICATORE DESCRITTORE EVIDENZE, ATTIVITA’ ED | AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO
Contributo alla Utilizzo sistematico delle nuove INIZIATIVE SVOLTE DOCENTE
modernizzazione e al metodologie e tecnologie in (nomine, relazione finale,
miglioramento presenza e nella DAD documentazione varia, ecc.)
gualitativo

dell’insegnamento
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Nuove metodologie (coding,
flipped classroom, metodo
analogico, CLIL, didattica

integrata, ecc. documentata nel
registro elettronico/relazione finale)
in presenza e nella DAD

3pp

Assiduitadella presenza: Massimo pp 5
fino a 5 giorni di assenza (p. 5)
da 6 a 10 giorni di assenza (p. 4)
da 11 a 15 giorni di assenza (p.3)
finoa 20 (p 2)
oltre 20 giornip.0
Flessibilita oraria non eccedente 2 pp

I’orario d’obbligo documentate
attraverso il registro elettronico—
(specificare almeno tre date )

Formazione nell’anno in corso
-interna
-Miur-Ambito 16
Entiaccreditati
Corsi di aggiornamento e webinar
inerenti le tecniche di didatticaa
distanza
(sono esclusi i corsi obbligatori
sulla sicurezza)

Per ogni corso Miur, Ambito,
Enti accreditati ore

15 minimo 2 pp per ogni corso
max 6 pp

Webinar 1 p max 3 pp

Contributo al

miglioramento

dell’istituzione
scolastica

Partecipazione attiva, propositiva
e collaborativa nei gruppi di
lavoro
(riferimenti alle nomine)

Componente commissione PTOF 2 pp
Componente commissione NIV 2 pp
Commissione covid 1pp
Componente GLI 2 pp
Responsabile dipartimenti 3p

disciplinari




Componente G-Suite

2p

Prove INVALSI Somministratori/
correzione o Prove RAV correzione

2p

Contributo al successo
formativo e scolastico
degli studenti

Progetti, attivita,
recupero/potenziamento,
partecipazione concorsi, attivita
laboratoriali

Partecipazione ai progetti di Istituto
in orario
curriculare/extracurrriculare
con prodotto finale e/o
manifestazione (Legalita,
Ambiente, Salute, Solidarieta)

lp
Max 5 pp

Realizzazione attivita teatrali e/o
musicali

1 p per ogni rappresentazione

Max 2 pp

TOTALE

40 punti




AMBITO 2

RISULTATI OTTENUTI DAL DOCENTE O DAL GRUPPO DI DOCENTI IN RELAZIONE AL POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DEGLI ALUNNI E DELL’INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA, NONCHE DELLA
COLLABORAZIONE ALLA RICERCA DIDATTICA E METODOLOGICA, NONCHE DELLA COLLABORAZIONE ALLA
RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE.

INDICATORE

DESCRITTORE

EVIDENZE, ATTIVITA’
ED INIZIATIVE SVOLTE
(nomine, relazione finale,
documentazione varia, ecc.)

AUTOVALUTAZIONE
DOCENTE

PUNTEGGIO

Risultati ottenuti dal
docente in relazione al
potenziamento delle
competenze degli alunni

Miglioramento risultati
prove Invalsi

Miglioramento risultati
prove RAV tral e ll
quadrimestre
(indicare la percentuale di
miglioramento della media
della classe)

4pp

Referenza progetti/attivita
(bullismo, salute, legalita,
solidarieta, indirizzo
sportivo, covid....)

3 pp max 6 pp

Risultatati in termini di
miglioramento delle
conoscenze/competenze
degli alunni e
valorizzazione delle
eccellenze

Partecipazione a concorsi e
gare realizzazione di
spettacoli musicali, elaborati
artistici, percorsi di
approfondimento

2 pp max 6




disciplinare, altri elaborati,
ecc.

Esperienze didattiche
innovative in merito
all’innovazione didattica e
metodologica, nonché alla
collaborazione alla ricerca
didattica, alla
documentazione e alla
diffusione di buone
pratiche didattiche

Impegno in progetti di
ricerca metodologica e
didattiche in
collaborazione con Enti
accreditati, Universita e
progetti transnazionali
europei

3pp

Recupero- potenziamento
per ampliamento dell’offerta
formativa in orario
extracurriculare

Contributo alla crescita
professionale del Comunita
professionale.

Tutor Tirocinanti

1p

Tutor neo-assunti

3p

Supporto scrutinion line

3p

Progettazione e realizzazioni
PON/PNSD

4pp

Tot. 30 punti




AMBITO 3

RESPONSABILITA ASSUNTE NEL COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO E NELLA FORMAZIONE DEL

PERSONALE
INDICATORE DESCRITTORE EVIDENZE, ATTIVITA’ ED AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO
Assunzione di Supporto organizzativo, INIZIATIVE SVOLTE DOCENTE
responsabilita nel gestionale e di (nomine, relazione finale,
coordinamento coordinamento al DS documentazione varia, ecc.)
organizzativo e didattico Collaboratori DS 8 pp
Animatore digitale 3 pp
Responsabili di plesso 4 pp
Coordinatori classi 3 pp
Coordinatori sezioni 2 pp
Funzioni strumentali 4 pp
Responsabili di laboratorio 2 pp
Figure di sistema (sicurezza, 2 pp
pronto soccorso)
Assunzione di Referenti ed. civica 2 pp
responsabilita nella
formazione del personale
TOT. 30 Punti

DOCENTE .........
LONGI

FIRMA




