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ISTITUTO COMPRENSIVO DI LONGI
Dei Comuni di Frazzano, Galati Mamertino, Longi, Mirto e San Salvatore di Fitalia
Via Vittorio Veneto 98070 — LONGI (Me) Tel. 0941-485153
C.F. 84004830836; e- mail: meic847009@istruzione.it; meic847009@pec.istruzione.it; Cod. Mecc. meic847009

Al Personale ATA
Al DSGA

Alla RSU
All’Albo on line

Oggetto: disposizioni di servizio - Personale ATA profilo Collaboratore
Scolastico - in attuazione al DPCM dell’08/03/2020 e della nota MIUR n. 279 del
08/03/2020.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Visto il DPCM del 8 marzo 2020;
Vista la nota n. 279 del 08/03/2020 contenente Indicazioni operative del MIUR
sul DPCM 8 marzo 2020;
Vista l'ordinanza contingibile e urgente n°3 del 08.03.2020 del Presidente della
Regione Siciliana;
Visto il DPCM del 9 marzo 2020;
Vista la nota MIUR n.323 del 10/03/2020 avente ad oggetto “Personale ATA -
Istruzioni operative”;
Constatata I'avvenuta pulizia degli ambienti scolastici,
Preso atto che le prestazioni necessarie non correlate alla presenza di allievi

consentono |'attivazione del contingente minimo stabilito nel contratto
integrativo di istituto per I’a.s. 2019/20 ai sensi della legge 146/90;

Considerata |'emergenza in atto e la necessita di contenere il piu possibile gli
spostamenti fisici delle persone per ragioni lavorative e viste le mansioni
previste per questo profilo dal CCNL vigente;

Verificato che i periodi di ferie non goduti relativi al precedente a.s. dal
suddetto personale non sopperiscono alla mancata prestazione lavorativa per
tutto il periodo di sospensione dell’attivita didattica disposto con DPCM 09
marzo 2020;

Sentito il DSGA Dott.ssa G.A.M. Franchina;

DISPONE

Il personale ATA - profilo Collaboratore Scolastico, a decorrere dal 12/03/2020 e
fino al 03/04/2020, salvo proroghe, svolgera la propria attivita lavorativa come
da prospetto di turnazione settimanale.
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Si precisa che le prestazioni lavorative dei Collaboratori Scolastici non
effettuate e non coperte da ferie non godute e non rientrano nelle fattispecie
dell’obbligazione divenuta impossibile di cui all’art. 1256, c. 2, c.c. applicabile in
tutti i casi in cui la prestazione lavorativa non sia possibile in modalita di lavoro
agile, sempre che sia garantito il livello essenziale del servizio.

I1 Dirigente Scolastico
Dott. Domenico Maiuri

Firma autografa omessa ai sensi
dell’art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993



