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CONTRATTO di INCARICO ANNUALE
Responsabile Servizio di Prevenzione e Protezione

TRA
Il Dirigente Scolastico dell’Istituto I.C. Longi di Longi, rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Rita
Troiani, nata a Darfo Boario Terme (BS) il 20/01/1966, e domiciliata per la sua carica presso I’L.C.
Longi di Longi, Codice fiscale TRNRTI66A60D251C;

E
Prometheus srls, C.da San Gregorio 80, 98071 Capo d'Orlando, rappresentata dal Per.Agr. Francesco
Marotta in qualita di rappresentante legale della Ditta Prometheus srls, C.da San Gregorio 80, 98071 Capo
d'Orlando nato a Messina il 19.11.1977, residente a Naso Via Caduti Polizia di Stato 2 ¢.f. MRT FNC
77S19 F158H autorizzato al presente atto dalla Societa stessa.
Si conviene e si stipula

Il contratto finalizzato al conferimento dell’ Incarico di Responsabile Servizio di Prevenzione e
Protezione (di seguito RSPP).

Art. 1
L’ Incarico di RSPP comprende:
a) Partecipazione all’incontro annuale con il Datore di Lavoro ed il Rappresentante dei Lavoratori
per la Sicurezza (RLS).
b) Consulenza per I’individuazione dei dispositivi di protezione individuale.
¢) Eventuale aggiornamento delle procedure per le prove di esodo.
d) Aggiornamento della valutazione del rischio (DVR), mediante :

e sopralluogo annuale negli ambienti di lavoro nei quali sono state adottate le misure di
prevenzione e protezione indicate nei “documenti di valutazione dei rischi” di ogni
edificio,

o riscontro della conformita alle norme delle misure adottate e delle relative certificazioni
ove previste,

® aggiornamento annuale della relazione di valutazione dei rischi su supporto informatico.
Ed in caso di

® modifiche, intervenute nel corso dell'anno di affidamento dell'incarico, del processo produttivo o della
organizzazione del lavoro significative ai fini della salute e sicurezza dei lavoratori,
e modifiche normative

® infortuni significativi o quando i risultati della sorveglianza sanitaria ne evidenzino la necessita
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e) Assistenza specialistica al datore di lavoro (Dirigente Scolastico)

e  Assistere il Dirigente Scolastico nel rapporto con gli organi di vigilanza (ASL, VV.FF., ecc.)

e Consulenza in merito all’adozione dei provvedimenti e delle misure di prevenzione evidenziate nei documenti
di valutazione dei rischi,

®  risposta ai quesiti posti per gli adempimenti previsti dalla vigente normativa,

® informazione sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nei documenti di valutazione
dei rischi.

e  Predisposizione di circolari/note informative per tutto il personale e/o per gli studenti, riguardanti i vari rischi

o  Assistenza per la individuazione e la nomina delle figure sensibili

e Individuazione delle misure di prevenzione e protezione di pertinenza della Direzione scolastica, ovvero della

amministrazione locale

f) ) Elaborazione e aggiornamento delle liste di controllo per I’esecuzione delle verifiche di
ione e agg p
prevenzione incendi e delle attrezzature didattiche.

g) Predisposizione e aggiornamento del Registro dei controlli periodici ai fini della prevenzione
incendi
delle attrezzature didattiche .

h) Consulenza in merito alle modalita di esecuzione delle verifiche di prevenzione incendi e delle
attrezzature
didattiche.

La redazione dei documenti di valutazione dei rischi, l'effettuazione di eventuali interventi di
formazione e 1’elaborazione con software CAD di planimetrie saranno concordati con specifici

disciplinari a parte.

Art. 2
Il compenso per lo svolgimento delle attivita connesse alla nomina RSPP & stabilito, per un anno a

partire dal 1 ottobre 2018 al 30 settembre 2019, in Euro 1.500,00 pit IVA complessive e sara
erogato entro il 30 giugno 2019 previo ricevimento della relativa fattura elettronica.

Art. 3
(Obblighi dell’appaltatore relativi alla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi della legge 13
agosto 2010, n. 136 e successive modifiche )
1. La Societa assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della
legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.
2. La Societa si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla
prefettura-ufficio territoriale del Governo di Messina della notizia dell’inadempimento della propria
controparte (subappaltatore/subcontraente) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.
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Art. 4
L’ Amministrazione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a
mezzo di comunicazione fatta con lettera raccomandata, in caso di inadempimento alle prestazioni
di cui ai precedenti artt. 1 e 2. In caso di risoluzione del contratto, I’ Amministrazione scolastica ha
diritto al risarcimento del danno conseguente.

Art. 5
La Societa dovra trattare tutti i dati forniti dall’ Istituto scolastico, raccolti e utilizzati sia con
modalita informatizzate sia cartacee, nel rispetto dell’ art. 13 del D. Lgs. N. 196 del 30/06/2003, e
successive modifiche ed integrazioni di cui al G.D.P.R. del 2018, al solo fine dell’ attuazione dell’
attivita oggetto del presente contratto.

Art. 6
E’ a carico della ditta fornitrice ogni spesa imposta o tassa, comunque inerente al presente
contratto. A tal fine I’azienda fornitrice dichiara che le prestazioni contrattuali sono effettuate
nell’esercizio dell’impresa e che trattasi di operazioni contabili non esenti dall’Iva.

Art. 7
Per qualsiasi controversia relativa all’interpretazione esecuzione e/o risoluzione del presente
contratto sara esclusivamente competente il Foro ove I’Istituzione scolastica ha la propria sede e le
spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso sono a carico della Societa.

Art. 8
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dall’art. 2229 e seguenti del
Codice Civile.

Letto, confermato e sottoscritto.
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